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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIvu

KOULUTUSKUNTAYHTYMA 5.10.2021 109 116
Yhtyméhallitus

Aika Tiistai 5. pné lokakuuta 2021 klo 14.00-16.11.

Paikka Valkeakosken ammattiopisto, V&indlan luentosali, lll-kerros seka sahkdinen

tyoskentelyalusta Teams.

Lasna Paatoksentekijat
Petra Pikkanen puheenjohtaja
Jari Ake varapuheenjohtaja
Nina Hukkila jasen (Teams)
Heikki Knuutila jasen
Tessa Manni jasen
Timo Réasanen jasen
Valtteri Sahala jasen

Muut osallistujat

Jouni Koski yhtymévaltuuston puheenjohtaja

Harri Rantala yhtymévaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Toni Kallio yhtymévaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Raimo Alarova kuntayhtymajohtaja/rehtori

Jari Sisso talous- ja hallintojohtaja, sihteeri

Poissa

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kuntayhtymé&johtaja/rehtorin ehdotus

Puheenjohtaja toteaa ldsniolijat ja kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden

Paatos Todettiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § Sivu
KOULUTUSKUNTAYHTYMA 5.10.2021 110 117
Yhtymahallitus 111

TYOJARJESTYS JA MAHDOLLISEST! YLIMAARAISENA KASITELTAVAT ASIAT

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Paatettiin lisata uusi asia "Kuntayhtymén osavuosikatsaus 1-6/2021" asiaksi 118
ja siirta4 taten alkuperdisen numeroinnin mukaiset asiat 118-122 asioiksi 119-123.
Muilta osin hyvaksyttiin 29.9.2021 |ahetetty esityslista kokouksen
tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN
Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Yhtymahallitus paattaa, ettd tdmén kokouksen pdytakirjan tarkastajiksi valitaan

Jari Ake ja Tessa Manni.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIVU
KOULUTUSKUNTAYHTYMA 5.10.2021 112 118
Yhtymabhallitus

YHTYMAVALTUUSTON 7.9.2021 JA 14.9.2021 PITAMIEN KOKOUSTEN LAILLISUUS JA
PAATOSTEN TOIMEENPANO

Kuntalain 410/2015 39 §:n mukaan hallituksen on huolehdittava valtuuston
paatosten toimeenpanosta.

Kuntalain 86 §:n mukaan hallituksen katsoessa, ettd valtuuston paatoés on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai etta paatds on muuten lainvastainen, hallituksen on jatettava
péatds taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Yhtymavaltuuston 7.9.2021 ja 14.9.2021 pitamien kokousten péytakirjat on
nahtdvana kokouksessa.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Yhtymahallitus paattaa
1. todeta, ettd yhtyméavaltuuston kokousten 7.9.2021 ja 14.9.2021 tekemét

paatdkset ovat lainmukaisia,
2. panna yhtymévaltuuston paatdkset taytantoon.

P&atos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi

M A S
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIvU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86

Yhtymahallitus 5.10.2021 113 119

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Seloste Tulevaisuuden linjauksia ja tavoitteita maaritetaan koulutuskuntayhtyman uuden
strategian laatimisen yhteydessa. Strategia laaditaan vuosille 2022 — 2025 ja sen
lopullisesti hyvaksyy uusi yhtymavaltuusto marraskuussa. Strategian laadinnassa
on kiinteasti mukana ulkoiset asiakkaat ja yhteistydkumppanit sek& opiskelijat,
henkiléstd ja luottamushenkildhallinto. Ulkoisen ympariston arvioinnissa
madritetaan tulevaisuuden trendit ja toiminnan suuntaaminen tulevaisuuteen.
Sisdisen ympériston arvioinnissa katsotaan nykyista strategiaa ja suorituskykya
seké saavutuksia, joiden pohjalta paatetdan tulevaisuuden suunnasta ja
tavoitteista.

Johtamisjérjestelman uudistamisessa on l&hdettava suunnitelmallisesti ja
tavoitteellisesti muuttamaan johtamista valmentavan johtamisen suuntaan ja
tiimeja entista itseohjautuvammiksi. Muutokset jokaisen esihenkilon
toimintatavoissa ei tapahdu hetkessd, vaan vaatii jokaisen henkilokohtaista
paneutumista ja halua muuttaa omaa toimintatapaansa. Tiimien toimintatapojen
muutos itseohjautuvammaksi vie myés aikaa.

Kilpailu alueen koulutusmarkkinoilla kiristyy edelleen ldhivuosina. Kaiken
tyyppisté opiskelijahankintaa on tehostettava ja uusia avauksia tehtava.
Yhteishaun ja jatkuvan haun kautta tulevien opiskelijoiden maara ei jatkossa
en&a riitd, on panostettava myds yritys- ja tydllisyyskoulutuksiin. Alueemme
kuntien ja kaupunkien seké yrityksien yhteistyo ja kumppanuus on tassa
onnistumisessa ensiarvoisen tarkeaa.

Tulevien vuosien suurimpana haasteena on talouden tasapainottaminen ja sen
yllapitadminen. Toimintaa on uudistettava ja tehtava rohkeitakin avauksia ja
ratkaisuja kustannusten pienentdmiseksi, kuitenkaan koulutuksen maaraa, laatua
ja vaikuttavuutta vaarantamatta. Toiminta ja sen kehittdminen vaatii vakaata ja

kestavaa taloutta.

Toiminnan uudistamisohjelmassa 2021-2023 on tavoitteena muuttaa rohkeasti
organisaation toimintatapaa ja rakenteita siten, etta voimme hy6dyntaa toiminnan
mahdollisuudet mahdollisimman tehokkaasti asiakas- ja perustehtavalahtoisesti.

Toiminnan uudistamisohjelma 2021-2023 muodostuu kuudesta
toimenpidekorista, jotka ovat:

Toimenpiteet

Tiedoksi | e
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA §

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.8.2074 § 30
Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61
Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86
Yhtymahallitus 5.10.2021 113

SIVU

120

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa

Pedagogiset valinnat ja organisoituminen
Hallinto/organisaatio

Henkilosto

Talous

Uudet avaukset

Muut

o O s gl

Toimenpidekorit muodostuvat:

- linjauksista

- linjauksen kuvauksesta

- toimenpiteista

- toimenpiteiden kuvauksista

- aikataulusta

- vastuuhenkildsta/-henkildista
- asiankasittelysta

- kustannusvaikutuksesta

Tarkemmin toiminnan uudistamisohjelma 2021-2023 esitellaan kokouksessa.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtymahallitus paattaa

1, hyvaksya toiminnan uudistamisohjelma 2021-2023 toimenpidekoreineen

esitetyn mukaisesti.

2. velvoittaa kuntayhtymajohtaja/rehtoria tiedottamaan uudistamisohjelman
etenemisestd ja mahdollisista merkittdvistd muutoksista yhtymahallitusta.

3. valtuuttaa tarvittaessa kuntayhtyman johtavat viranhaltijat k&ynnistamaan
tybnantajan ja henkiloston vélisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain

449/2007 4 §:n tarkoittamat koko henkilostéa koskevat

yhteistoimintaneuvottelut ohjelmassa suunniteltujen toimenpiteiden

toteuttamiseksi.

4. nimeta tarvittaessa yhtymahallituksen edustajan

yhteistoimintaneuvotteluihin, jotka koskevat taloudellisista tai tuotannollisista
syistd toimeenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § sIvU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86

Yhtyméhallitus 5.10.2021 113 121

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa
Kuntayhtymajohtaja/rehtorin muutettu ehdotus
Yhtymahallitus paattaa

1. hyvéksyé toiminnan uudistamisohjeima 2021-2023 toimenpidekoreineen

esitetyn mukaisesti.
2. velvoittaa kuntayhtyméjohtaja/rehtoria tiedottamaan uudistamisohjelman
etenemisesta ja mahdollisista merkittdvistd muutoksista yhtymahallitusta.
3. tarvittaessa kdynnistad tydnantajan ja henkiléston vélisesta
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain 449/2007 4 §:n tarkoittamat
henkiléstoa koskevat yhteistoimintaneuvottelut ohjelmassa suunniteltujen
toimenpiteiden toteuttamiseksi.

Paatos Hyvéksyttiin.

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Seloste Toiminnan uudistamisohjelman 2021-2023 toimenpidekori 2 sisaltaa
toimenpiteet, jotka kasittéavat hallintoa ja organisaatiota.

Toimenpidekorin 2, linjauksen 2.1. tavoitteena on keventaa
organisaatiorakennetta seka tarkastella ja uudistaa toimintoja
asiakaslahtoisesti digitalisaatiota hyddyntden. Ensimmaéisena toimenpiteena
tarkastelemme esihenkildiden tehtavia seka uudistamme
esihenkilétoimintaa. Toisena toimenpiteend uudistamme koko organisaation
toimintaa ja toimintoja seké kolmantena toimenpiteena pyrimme
automatisoimaan toimintoja.

Edella mainituilla toimenpiteilld voi olla muutosvaikutusta esihenkildiden ja
henkildston tehtaviin ja toimenkuviin, mutta toimenpiteilla ei tavoitella osa-
aikaistamisia, lomauttamisia tai irtisanomisia.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Yhtymahallitus paattaa

1. valtuuttaa kuntayhtymajohtaja/rehtorin kdynnistdmééan tyonantajan ja
henkildston valisesté yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain 449/2007 4
§:n tarkoittamat koko henkilostod koskevat yhteistoimintaneuvottelut
ohjelmassa suunniteltujen toimenpidekorin 2 toimenpiteiden toteuttamiseksi.

2. nimeta yhtymahallituksen edustajan yhteistoimintaneuvotteluihin.

Paatos Hyvéksyttiin. ol

Toimenpiteet

Tiedoksi _ SMA
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIVU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86

Yhtymahallitus 5.10.2021 113 122

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa

Merkittiin, etta talous- ja hallintojohtaja poistui kokoustilasta pykalan
kasittelyajaksi. Kokouksen sihteerin toimii tdmén pykalén ké&sittelyn ajan
Raimo Alarova.

Yhtymé&hallitus 8.6.2021 § 86

Seloste Yhtymahallituksen paatoksen § 61, 27.4.2021 mukaan tyonantajan ja
henkildston valiset yhteistoimintaneuvottelut kunnissa annetun laind49/2007
48&:n tarkoittamien esihenkildstdé koskevat neuvottelut kaynnistyivat
maanantaina 17.5.2021. Yhteistoimintaneuvottelut kaytiin kolmena
neuvottelukertana ja ne paattyivat 2.6.2021

Neuvotteluissa kasiteltiin tydnantajan esihenkildiden tehtaviin ja
toimenkuviin suunnittelemia muutoksia. Tyonantajan suunnittelemat
toimenpiteet siséltyvat kuntayhtyméssa kdynnissa olevaan toiminnan
uudistamisohjelmaan.

Yhteistoimintaneuvottelujen kuluessa tyénantaja on kdynyt esihenkildiden
kanssa keskusteluja tydtehtévisté ja toimenkuvista seké niihin liittyvista
muutostarpeista.

Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymén esihenkildorganisaatioon ja
tehtaviin tehd&an 1.8.2021 alkaen seuraavat muutokset:

o Tydelaméapalveluiden esihenkilon asiakkuuspaéllikkd Johanna
Veijosen jaddessa elakkeelle 31.12.2021, asiakkuuspéallikdn virkaa
ei taytetd, vaan tehtavat siirretddn YTO, Valma ja tyopaja -yksikkoon.

e YTO, Valma ja tyépaja -yksikdn nimi muutetaan Tydeldma- ja
oppimispalvelu -yksikoksi, jonka esihenkilona toimii toimialapaallikko
Johanna Arling.

« Koulutusjohtajan virka koulutuspalveluiden tulosalueen johtajana ja
vastuuhenkilona lakkautetaan. Lakkautuksen perusteluna on
esihenkildportaiden vahentdminen mm. tiedonkulun ja toiminnan
sujuvuuden parantamiseksi.

e Koulutusjohtajan tehtavat hajautetaan kuntayhtymajohtaja/rehtorille
ja toimialapaallikoille.
ollas

Toimenpiteet
Tiedoksi
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SivU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtyméhallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86

Yhtymahallitus 5.10.2021 113 123

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa

« Koulutuspalveluiden tulosaluejohtajana ja vastuuhenkilona toimii
kuntayhtymajohtaja/rehtori.

« Koulutusjohtajan virkanimike muutetaan yhteisé- ja viestintdjohtajan
viraksi, Perusteluina on sisdisen ja ulkoisen viestinnan
parantaminen. Tydyhteison toimintojen ja prosessien sujuvoittaminen
seki yhteisen kulttuurin tekemisen vahvistaminen. Pedagogisen
toiminnan kehittymisen edistdmiseen, mm. reformin toimeenpano,
oppivelvollisuuden laajentamisen ja tutkintokoulutukseen valmentava
koulutus (TUVA) koulutuksen suunnittelu ja kehittdminen. Yhteiso- ja
viestintéjohtajan toimenkuva on liitteena 3.

o Koulutusjohtaja Pirjo Hauvala siirtyy yhteiso- ja viestintajohtajaksi.
Han on antanut suostumuksensa siirtoon.

o Muita esihenkildiden tehtdvissa tapahtuvia muutoksia ja tarkennuksia
ovat: oppilaitosturvallisuuden kehittdminen siirtyy talous- ja
hallintojohtajan vastuualueelle, kansainvélisyystoiminnan opiskelija-
ja opettajavaihdon koordinointi siirtyy hyvinvointi ja liiketoiminnan
toimialapaallikon vastuualueelle, Valma/TUVA -koulutus ja Vaateri -
nuorten tydpaja siirtyvét teknologia ja rakentaminen toimialapaallikon
vastuualueelle sekd VAAOkoulutus Qy:n palvelumyynti siirtyy
kehitysjohtajan vastuualueelle.

e Organisaatiokuvio 1.8.2021 alkaen on esitetty liitteessa 4.

e Esihenkildiden toimenkuvat 1.8.2021 alkaen on esitetty liitteessé 5.

Tehdyilld muutoksilla saavutetaan positiivinen kustannusvaikutus, eli
henkildstokustannukset vahenevat, erityisesti vuoden 2022 alusta.

Yhteistoimintaneuvottelujen liséksi asiaa on kasitelty johto- ja
koulutuspalveluiden timien yhteistapaamisissa 7.5., 21.5. ja 28.5.2021 ja
yhteistytoimikunnassa 3.6.2021 seka johtoryhmassa 7.6.2021.

Hallintosaanndn 15 §:n mukaan yhtymahallitus vastaa kuntayhtyman
yleisesta hallinnosta seké 30 §:n mukaan muiden kuin kuntayhtymajohtajan
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

Toimenpiteet

Tiedoksi enan o
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIVU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymahallitus 8.6.2021 § 86

Yhtymahallitus 5.10.2021 113 124

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa
Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Yhtymahallitus paattaa, etta

1. tydelamapalveluiden esihenkilén asiakkuuspaallikké Johanna
Veijosen jaadessa elakkeelle 31.12.2021, asiakkuuspaallikon virkaa ei
taytetd, vaan tehtavat siirretédén YTO, Valma ja tyopaja -yksikkoon.

2 YTO, Valma ja tydpaja -yksikdn nimi muutetaan Tyoelama- ja
oppimispalvelu -yksikoksi, jonka esihenkiléna toimii toimialap&allikkd
Johanna Arling.

3 koulutusjohtajan virka koulutuspalveluiden tulosalueen johtajana ja
vastuuhenkilona lakkautetaan. Tehtavat hajautetaan
kuntayhtymajohtaja/rehtorille ja toimialapaallikdille.

4, koulutuspalveluiden tulosaluejohtajana ja vastuuhenkilona toimii
kuntayhtymajohtaja/rehtori.

5 koulutusjohtajan virkanimike muutetaan yhteisé- ja viestintijohtajan viraksi.
Yhteiso- ja viestintdjohtajan toimenkuva on liitteena 3.

6. koulutusjohtaja Pirjo Hauvala siirtyy yhteis6- ja viestintijohtajaksi. Hanen
suostumuksensa siirtoon ja palkkauksen ehdot liitteessa 6.

7. muita esihenkildiden tehtavissa tapahtuvia muutoksia ja tarkennuksia ovat:
oppilaitosturvallisuuden kehittdminen siirtyy talous- ja hallintojohtajan
vastuualueelle, kansainvélisyystoiminnan opiskelija- ja opettajavaihdon
koordinointi siirtyy hyvinvointi ja liiketoiminnan toimialapaallikdn
vastuualueelle, Valma/TUVA -koulutus ja Vaateri -nuorten tydpaja siirtyvat
teknologia ja rakentaminen toimialap&éllikdn vastuualueelle seka
VAAOkoulutus Oy:n palvelumyynti siirtyy kehitysjohtajan vastuualueelle.

8. se hyviksyy esihenkildiden toimenkuvat 1.8.2021 alkaen liitteen 5
mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA § SIVU

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 23.3.2021 § 39

Yhtymahallitus 27.4.2021 § 61

Yhtymé&hallitus 8.6.2021 § 86

Yhtymahallitus 5.10.2021 113 125

TOIMINNAN UUDISTAMISOHJELMA 2021-2023, jatkoa

Yhtymahallitus 5.10.2021 § 113

Seloste Toiminnan uudistamisohjelman 2021-2023 toimenpidekori 2 siséltaa
toimenpiteet, jotka kasittavat hallintoa ja organisaatiota.

Toimenpidekorin 2, linjauksen 2.1. tavoitteena on keventaa
organisaatiorakennetta seka tarkastella ja uudistaa toimintoja
asiakaslahtoisesti digitalisaatiota hyédyntden. Ensimmaisena toimenpiteena
tarkastelemme esihenkildiden tehtavia seka uudistamme
esihenkildtoimintaa. Toisena toimenpiteend uudistamme koko organisaation
toimintaa ja toimintoja seka kolmantena toimenpiteena pyrimme
automatisoimaan toimintoja.

Edelld mainituilla toimenpiteilld voi olla muutosvaikutusta esihenkildiden ja
henkiloston tehtaviin ja toimenkuviin, mutta toimenpiteilla ei tavoitella osa-
aikaistamisia, lomauttamisia tai irtisanomisia.

Ensimmaisena toimenpiteena tarkasteltiin esihenkildiden tehtavia seka
uudistettiin esihenkildtoimintaa. Naista toimenpiteista
yhteistoimintaneuvottelut paattyivat 2.6.2021 ja yhtymahallitus teki
esihenkildorganisaatioon ja esihenkildiden tehtéviin liittyvat paatokset
8.6.2021.

Tulevien yhteistoimintaneuvottelujen tavoitteena on uudistaa koko

organisaation toimintaa ja toimintoja, tarkastelemalla eri toimintojen
tarpeellisuutta ja resursseja suhteessa koulutuksen jarjestamiseen.
Samassa yhteydessa tarkastellaan my6s eri tehtévien toimenkuvia.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Yhtymahallitus p&attaa

1. valtuuttaa kuntayhtymajohtaja/rehtorin kdynnistdmaan tyonantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain 448/2007 4
§:n tarkoittamat koko henkilostoa koskevat yhteistoimintaneuvottelut
ohjelmassa suunniteltujen toimenpidekorin 2 toimenpiteiden toteuttamiseksi.

2. nimeta yhtymahallituksen edustajan yhteistoimintaneuvotteluihin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Yhtymahallitus nimesi edustajakseen yhteistoimintaneuvotteluihin
yhtymahallituksen puheenjohtajan Petra Pikkasen.

Toimenpiteet

o o iedoksi -
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Yhtymahallitus

KUMPPANUUSSOPIMUKSEN ALLEKIRJOITTAMINEN PALKANEEN KUNNAN KANSSA

Seloste Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymén ja Valkeakosken
ammattiopiston strategisena palvelulupauksena tydelamalle on, etta
teemme aktiivista ja valitonta yhteistyota tydeldman kanssa. Ennakoimme
tydeldaman muuttuvia tarpeita ja reagoimme niihin nopeasti ja joustavasti.
Olemme luotettava kumppani osaajien kouluttamisessa, ohjaamisessa
tyoelamaan ja yritysten osaamisen kehittdmisessa.

Kumppanuussopimuksella Valkeakosken ammattiopiston ja Pélkéneen
kunnan tavoitteena on tiivistdd ja tehostaa yhteydenpitoaan ja yhteistyota
ammatillisen koulutuksen jarjestamisessa seka jarjestamiseksi kunnan
tarpeiden mukaan.

Kumppanuussopimus liitteena 1.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtyméahallitus hyvaksyy allekirjoitetun kumppanuussopimuksen.

Pa&tds Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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Yhtyméahallitus

KOULUTUSKUNTAYHTYMAN TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN 2022— 2024 JA
TALOUSARVION 2022 VALMISTELU

Seloste Toiminta- ja taloussuunnitelman 2022-24 ja talousarvion 2022 valmistelu on
kdynnissa. Talous- ja hallintojohtaja esittelee kokouksessa talousarvion ja
taloussuunnitelman valmistelun tilannetta.

Valmisteltu toiminta- ja taloussuunnitelma 2022-2024 seka talousarvio 2022 (TTS}
kasitellaan yhtymahallituksen kokouksessa 2.11.2021. Yhtymavaltuuston
kasittelyssa TTS on 30.11.2021

Talous- ja hallintojohtajan ehdotus

Yhtymahallitus merkitsee koulutuskuntayhtyman toiminta- ja taloussuunnitelman
2022~ 2024 ja talousarvion 2022 valmistelun tilanteen tietoonsa saatetuksi.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtymahallitus pé&é&ttaa asiasta talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen mukaisesti.

pastss  Hyvaksyttin.

Toimenpiteet

Tiedoksi R &
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Yhtymahallitus

TOIMINNALLISET TULOKSET JA TALOUDEN TOTEUMA, ELOKUU 2021

VAAOssa on suoritettu alkuvuoden aikana (tammi-elokuu) 251 tutkintoa (vuosi
2020 270 tutkintoa). Naistad perustutkintoja oli 215, ammattitutkintoja 32 ja
erikoisammattitutkintoja 4. Liséksi Valmalta on valmistunut 20 opiskelija.
Painotettujen opiskelijavuosien kertyma tammi-elokuu oli 673,9. Koko vuoden
tavoite on 1050 painotettua opiskelijavuotta.

Toimintatuottoja on elokuun loppuun mennessa kertynyt 6,519 milj. euroa eli noin
92 000 euroa edellistd vuotta vBhemman.

Toimintakuluja on kertynyt elokuun loppuun mennessa 6,770 milj. euroa, joka on
noin 139 000 € enemmaén kuin edellisella tilikaudella. Toimintakulujen suurin eré
ovat henkilostokulut noin 5,021 milj. euroa. Verrattuna vuoden takaiseen nousua
henkildstdkuluissa on noin 302 000 euroa. Elokuun lopussa kuntayhtymassa oli
126 tyontekijad. Vuosikate elokuun lopulla on noin 257 000 euroa alijadgmainen.

Investointimaardrahasta on elokuun loppuun mennessa kaytetty 859 205 euroa.
joka on noin 63 % muutetun talousarvion summasta (1,354 miljoonaa euroa).

Esityslistan litteend 2 on esitys koulutuskuntayhtyméan toiminnallisista tuloksista ja
talouden toteuma 1-8/2021. Liitteessa on myds yhteenveto investoinneista.

Talous- ja hallintojohtajan ehdotus

Yhtymaéhallitus merkitsee toiminnalliset tulokset ja talouden toteuman, elokuu
2021 tietoonsa saatetuksi.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtymahallitus paattaa asiasta talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi | VISMA Sian
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VAINOLA -RAKENNUKSEN VESIKATON SANEERAUS JA JAAKKOLA -RAKENNUKSEN
TILANMUUTOSTYOT

Selite Kevaalla 2021 aloitetut VAinola -rakennuksen vesikaton saneeraus ja Jaakkola -
rakennuksen tilanmuutosty6t ovat valmistuneet.

Viinéla-rakennuksen vanhan osan huopakattojen uusinta alkoi toukokuussa ja
paattyi elokuun lopussa 2021. Investointiprojekti 3016. Paaurakoitsijana toimi
Tammerbitumi Oy

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat yhteensa 283.256,02 euroa ja jakautuen

seuraavasti:
- korjausty® 268.456,02 euroa

- kalusto 14.800,00 euroa

Investoinnin poistoajat ovat seuraavat 1.9.2021 alkaen:
- rakentaminen 20 vuotta tasapoisto (hallinto- ja laitosrakennusten perusparannus)

- kalusto 3 vuotta tasapoisto (muut koneet ja kalusto)
- kustannuspaikka 5802 (Kiinteisto)

Jaakkola-rakennuksen tilajérjestelymuutokset toteutettiin kevaan 2021 aikana
siten etté tilat olivat kdytdssa syyslukukauden alkaessa. Investointiprojekti 3022.

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat yhteensa 209.323,82 euroa ja jakautuen

seuraavasti:
- rakentaminen 176.709,84 euroa
- kalusto 32.613,98 euroa

Investoinnin poistoajat ovat seuraavat 1.9.2021 alkaen:

- rakentaminen 20 vuotta tasapoisto (hallinto- ja laitosrakennusten perusparannus)
- kalusto 3 vuotta tasapoisto (muut koneet ja kalusto)

- kustannuspaikka 5802 (Kiinteistd)

Talous- ja hallintojohtajan ehdotus

Hallitus merkitsee asiaan tietoonsa saatetuksi ja vahvistaa poistoajan.

Kuntayhtyméjohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtyméhallitus pa&ttaa asiasta talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
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Yhtymahallitus

KUNTAYHTYMAN OSAVUOSIKATSAUS 1-6/2021
Seloste Kuntayhtyman perussopimuksen 20 § mukaan yhtymahallitus raportoi
kaksi (2) kertaa vuodessa jasenkunnille toiminnan ja talouden

toteutumisesta talousarvioon maéaritettyjen toiminnallisten ja
taloudellisten mittareiden mukaisesti.

Osavuosikatsaus on esityslistan liitteena 3.
Talous- ja hallintojohtajan ehdotus

Yhtymahallitus merkitsee kuntayhtymén osavuosikatsauksen 1-
6/2021 tietoonsa saatetuksi.

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtyméahallitus paattad asiasta talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen
mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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5.10.2021 119 131

YHTYMAHALLITUKSEN KOKOUKSET LUKUVUODELLE 2021-2022

Ehdotus yhtymahallituksen kokousaikatauluksi lukuvuodelle 2021-2022

- ti2.11.2021

- 1i30.11.2021
- ke 15.12.2021
- 1i25.1.2022

- 11.3.2022

- 1i29.3.2022

- 1i26.4.2022

- 1i24.5.2022

- ti14.6.2022

klo 14.00
klo 14.00
klo 12.00
klo 14.00
klo 14.00
klo 14.00
klo 14.00
klo 14.00
klo 12.00

Kuntayhtymaéjohtaja/rehtorin ehdotus

(yhtymavaltuusto klo 17.00)

(yhtymaévaltuusto klo 17.00)

Yhtymahallitus hyvéksyy lukuvuoden 2021-2022 kokousaikataulun ylla olevan

mukaisesti.

Paatos Hyvéaksyttiin

Tiistain 2.11.2021 kokous siirretdan ajankohtaan tiistai 9.11.2021 klo 14.00.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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Yhtymahallitus

PAATOSPOYTAKIRJAT
Paatospoytakirjat ovat nahtavana kokouksessa.

Yhtymahallituksen puheenjohtajan péétdkset

n:o 4/21 Ammattikoulutuksen johdon seminaari 7.10.2021 Tampere, Suomen
Ammattikoulutuksen Johtajat SAJO ry
n:o 5/21 Ammatillisen koulutuksen seminaari 16.-17.11.2021 Hadmeenlinna, Opetus-

ja kulttuuriministeridé

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin viranhaltijapaatokset
n:o 55/21  Tyodsuhteen muuttaminen kokoaikaiseksi
n:o 73/21 Vuosityoaikatyoryhman nimeaminen 16.8.2021 alkaen
n:o 96/21 Digioppimisasiantuntijan virkamaéarays ajalle 1.8.2021-31.7.2022
n:o 97/21  Automaatioinsinddrin virkamaéarays ajalle 1.8.2021-31.7.2022
n:o 152/21 Tietosuojavastaavan nimedminen 1.9.2021 alkaen
n:o 166/21 Koulutussuunnittelijan vakinaisen toimen tayttaminen 1.10.2021 alkaen
n:o 171/21  VAAOnN etsiva nuorisotydntekijan méaraaikainen tydsuhde ajalle 1.12.2021-
31.11.2022
n:o 235/21 Palkaton virkavapaa

Talous- ja hallintojohtajan viranhaltijapaatokset
n:0 89/21  Vainélan vanhan puolen jaghdytyslaitteistojen muutostydt
n:o 91/21 Penttilan videovalvontalaitteiston korjaus ja péivitys

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus
Merkitdan yhtymahallituksen tietoon saatetuksi ja paatetaan, etta ylla mainittuja

pOytékirjoja ei oteta erikseen kasiteltaviksi.

Paatds Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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Yhtyméahallitus

SAAPUNEET KIRJEET

Kuntayhtyman yhtymahallituksen tietoon saatetaan seuraavat kirjelmét

Opetus- ja 16.8.21 | VN/27874/2020-OKM-6 P&A&tos opetus- ja kulttuuritointa
kulttuuriministerio varten kunnille kaytto-
kustannuksiin valtionosuudesta
seka kuntayhtymille,
rekisterdidyille yhteiséille ja
saatioille myodnnettavasta
rahoituksesta vuodelle 2021
Urjalan kunta 11.8.21 Ote kunnanvaltuuston
poytakirjasta 9.8.2021 § 41
Jasenten ja varajasenten
valitseminen VSKYn
yhtymaévaltuustoon toimikaudelle
2021-2025

Palkaneen kunta 17.8.21 Ote kunnanvaltuuston
poytakirjasta 10.8.2021 § 61
Edustajan nimedminen VSKYn
yhtymavaltuustoon toimikaudeksi
2021-2025

Lemp&élan kunta 18.8.21 Ote kunnanvaltuuston
poytékirjasta 11.8.2021 § 70
Jasenten valitseminen VSKYn

valtuustoon
Kangasalan 23.8.21 Ote kaupunginvaltuuston
kaupunki poytakirjasta 16.8.2021 § 101

VSKYn valtuuston jasenen ja
varajdsenen valinta

Opetus- ja 24.8.21 | VN/22682/2020-OKM-17 | Lausumapyynto tybeldma-

kulttuuriministerio toimikunnan lausunnosta

Valkeakosken 24.8.21 Ote kaupunginvaltuuston

kaupunki poytakirjasta 23.8.2021 § 78
Edustajien valinta kuntayhtymien
toimielimiin

Akaan kaupunki 24.8.21 Ote kaupunginvaltuuston

p&ytékirjasta 18.8.2021 § 84
Akaan kaupungin edustajien
valitseminen VSKYn
yhtymavaltuustoon toimikaudelle

2021-2025
Valkeakosken 8.9.21 Ote kaupunginhallituksen
kaupunki poytakirjasta 30.8.2021 § 222
Kaupunginhallituksen asettamat
tyOryhmét
J..
Toimenpiteet
Tiedoksi : o
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SAAPUNEET KIRJEET, jatkoa

Valkeakosken 16.9.21 Kaupunginjohtajan

kaupunki paatospoytakirja nro 103/2021
Kuntarahahakemus: Vaateri —
nuorten tydpaja 2021-2022

Opetus- ja 21.9.21 | VN/23589/2021-OKM-1 Varainhoitovuoden 2021 aikana

kulttuuriministerio jaettavaksi jatetyn perus-

rahoituksen ja kolmannen
lisdtalousarvion perusteella
koronavirustilanteen johdosta
tarvittaviin tukitoimiin
mydnnettavan lisarahoituksen

hakeminen
Opetus- ja 22.9.21 | VN/23589/2021-OKM-2 Korvaava liitetaulukko
kulttuuriministerio varainhoitovuoden 2021 toisella

lisdsuoritepaatoksella
mydnnettavien rahoitusten
hakukirjeeseen

Opetus- ja 1.10.21 | VN/23359/2021-OKM-1 Ammatillisten tutkintojen ja
kulttuuriministerio koulutuksen jarjestamisluvan
muutos 1.1.2022 alkaen

Kuntayhtymajohtaja/rehtorin ehdotus

Yhtymahallitus merkitsee kirjeet tietoonsa saatetuksi.

Paatos Hyvéaksyttiin.

Toimenpiteet
Tiedoksi
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MUUT ASIAT

Ammatillisen koulutuksen jarjestajien luottamushenkildiden ja hallitusten koulutus

Suomen Kuntaliitto ja FCG Finnish Consulting Group jarjestavat yhteistydssé kolmiosaisen
koulutuskokonaisuuden ammatillisen koulutuksen jérjestajien luottamushenkildiden ja
hallitusten jasenten tydn tueksi marraskuun 2021 ja tammikuun 2022 valisenéa aikana.

Webinaarien teemat ja ajankohdat:

- Ammatillisen koulutuksen jarjestajat — tehtavat, paatcksenteko ja hallinto
ti 23.11.2021 klo 16.15 - 19.15

. Ammatillisen koulutuksen ohjaus-, séately- ja rahoitusjérjestelma
ti 14.12.2021 klo 16 — 19

« Luottamushenkildn tyd — paatoksentekoa ja asioiden edistdmistd monella tasolla
ti 18.1.2022 klo 15 - 19

OIKAISUVAATIMUSOHJE
Liitteena oikaisuvaatimusohje

Kokouksen puolesta

Petra Pikkanen Jari Sisso
puheenjohtaja & sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

Jari Ake Tessa Manni

Toimenpiteet
Tiedoksi e
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VALKEAKOSKEN SEUDUN OIKAISUVAATIMUSOHJEET

KOULU'[USKUNTAYHTYMA Kunnallisvalitus, Kuntayhtyma
YHTYMAHALLITUS Paivamaara Pykala
5.10.2021 123

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun p&étés
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyman viranomaisen paatdoksestd oikaisuvaatimuksen saa tehda
myos kuntayhtyman jésenkunta ja sen jésen.

Qikaisuvaatimuksen voi tehda seka tarkoituksenmukaisuus- etta laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymé
Yhtymahallitus

PL 119

37601 Valkeakoski

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Jasenkuntien ja niiden jasenten
katsotaan saaneen paattksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianomaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen |&hettémisestd,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimuksen sisdlto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
- oikaisun vaatijan nimi, asuinkunta seka osoite- ja yhteystiedot
- pastds, johon haetaan oikaisua
- miltd osin p&atdkseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaaditaan tehtdvaksi
- oikaisuvaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuksen, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta
sek& osoite- ja yhteystiedot. Qikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Poytékirjan nahtavana olo

Pvm 26.10.2021
Asianosainen

Lahetetty tiedoksi kirjeelld (kuntalaki 95 §)

Annettu postin kuljetettavaksi, pvm / tiedoksiantaja

asianosainen

Luovutettu asianosaiselle
Paikka, pvm ja tiedoksi antaja allekirjoitus Vastaanottajan allekirjoitus

Muulla tavoin, miten

Lisatietoja

Liitetaan paattkseen / otteeseen

1) tarpeeton yliviivataan
2) taytetdan otteeseen, jos paatds annetaan erityistiedoksiantona kuntalain 92 §:n 1 momentissa tarkoitetulle

asianosaiselle.






