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VALKEAKOSKEN SEUDUN
KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ 
Yhtymähallitus 27.8.2024 

PÖYTÄKIRJA 

§ 96 OIKAISUVAATIMUS KOSKIEN KUNTAYHTYMÄJOHTAJA/REHTORIN
VIRANHALTIJAPÄÄTÖSTÄ § 258/2024, 12.6.2024 (Liite 4)

Kuntayhtymäjohtaja/rehtori on oikaisuvaatimuksen kohteena olevalla päätöksellään 
12.6.2024 § 258 valinnut sosionomi (YAMK) A päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen. 

Päätökseen on liitetty kuntalain mukaiset oikaisuvaatimusohjeet. 
Oikaisuvaatimusohjeiden mukaan päätökseen tyytymätön voi kuntalain 134 §:n 1 
momentin mukaisesti hakea päätökseen oikaisua. Kuntalain 138 §:n mukaan 
oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on saapunut kuntayhtymän kirjaamoon 25.6.2024. Oikaisuvaatimus 
on saapunut kuntayhtymään määräajassa ja se on otettava tutkittavaksi. 

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset 

Tehtävää hakenut KM B on hakenut oikaisua päätökseen. 
Oikaisuvaatimuksessa tuodaan esiin, että 
1) oikaisuvaatimuksen tehneellä B toteaa oikaisuvaatimuksessaan, että hänellä on 
laajin ja kattavin koulutus ja kattava käytännön työkokemus TUVAn
päätoimisen tuntiopettajan tehtävään, kouluttamaan kasvatuksen-ja ohjausalan
tutkinnon osia, myös sosiaali-ja terveysalan opiskelijoita ja hänet olisi pitänyt kutsua 
haastatteluun.
2) oikaisuvaatimuksen tehneen B mukaan päätoimisen tuntiopettajan
tehtävään valitulta A puuttuvat ammatillisen opettajan pedagogiset
opinnot (AMK 60 op). Oikaisuvaatimuksen tehneen B mukaan
tehtävään valitulta A puuttuu riittävä ammatillinen kasvatuksen-ja
ohjausalan koulutus TUVA -opettajaksi tai ammatilliseksi opettajaksi.
3) oikaisuvaatimuksen tehneen B mukaan tehtävään valitulta
A puuttuu 3 tai 5 vuoden ammatillisen opettajan työkokemus ammatillisessa tai toisen 
asteen oppilaitoksessa.

Oikaisuvaatimus kokonaisuudessaan liitteineen on liitteenä 4. 

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevan päätöksen arviointia 
1) Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen toistaiseksi voimassa olevaan
virkaa haki viisitoista ( 15) henkilöä, joista neljä ( 4) kutsuttiin haastatteluun.
Haastatteluun kutsuttiin ne kelpoiset hakijat, joilla oli soveltuva korkeakoulututkinto, 
opettajan kelpoisuus sekä kokemusta tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen 
opetustehtävistä joko tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta (TUVA) tai 
TUVA-koulutusta edeltäneestä ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavasta
koulutuksesta (VALMA) sekä hakemusten perusteella parhaat edellytykset tehtävän 
hoitamisesta. Oikaisuvaatimuksen tehneellä B ei ansioluettelon
mukaan ollut kokemusta TUVA- tai VALMA-koulutuksesta.

Perehtyneisyys TUVA-opettajan tehtäväkenttään oli mainittu jo hakuilmoituksessa. 
Hakuilmoituksessa oli mainittu, että "Edellytämme soveltuvaa korkeakoulututkintoa, 
käytännön osaamista sekä työkokemusta näistä tehtävistä." Näillä tehtävillä viitattiin 
hakemuksessa mainittuihin tehtäviin: "Opettajan tehtäviin sisältyy tutkintoon 
valmentavan koulutuksen opetus ja ohjaus-tehtävät. Keskeiset työtehtävät opettajana 
ovat myös opintojen henkilökohtaistaminen, omaopettajana toimiminen sekä 
opetuksen ja ohjauksen suunnittelu sekä kehittäminen yhteistyössä TUVA-tiimin 
kanssa. Lisäksi tehtäviin kuuluu mahdollinen tutorointi, johon sisältyy uusien 
opiskelijoiden perehdytys, opintojen seuranta ja oppimateriaalien kehittäminen 
tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen työkokemusta. " 
Lisäksi hakuilmoituksessa todettiin: Eduksi katsomme, kokemusta tutkintoon 
valmentavan koulutuksen opetus- ja ohjaustyöstä, opetusteknologian ja pedagogiikan 
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osaamista sekä hyvät alan verkostot. Arvostamme hyviä vuorovaikutus- ja 
tiimityötaitoja sekä monipuolista osaamista tutkintoon valmentavan koulutuksen 
työtehtävistä. Lisäksi arvostamme mahdollisuutta opettaa ja ohjata sosiaali- ja 
terveysalan opiskelijoita, erityisesti lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen 
osaamisalalla sekä työkokemusta ennaltaehkäisevästä perhetyöstä. 

2) Tehtävään valittu A täyttää virkaan asetetut kelpoisuusvaatimukset. Hän on 
koulutukseltaan sosionomi YAMK, hän on suorittanut ammatillisen opettajan 
pedagogiset opinnot (AMK 60 op) 17.6.2022 Tampereen ammattikorkeakoulussa. 
Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen opettajan kelpoisuus 17 a §
(4.2.2021/126): Tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta annetussa laissa 
tarkoitettua opetusta on kelpoinen antamaan henkilö, jolla on 3 luvussa säädetty 
kelpoisuus lukuun ottamatta 5 a ja 7 §:ssä säädettyä kelpoisuutta, 4 luvussa säädetty 
kelpoisuus taikka ammatillisten tai yhteisten tutkinnon osien opettajan kelpoisuus.

A on kelpoisuus opettaa ammatillisia tutkinnon osia esimerkiksi sosiaali- ja 
terveysalan perustutkinnossa ja kasvatus- ja ohjausalan perus- tai 
ammattitutkinnossa. Hänellä on yhteisten tutkinnon osien opettajan kelpoisuus 
seuraavissa yhteisissä tutkinnon osissa: Toiminta digitaalisessa ympäristössä, taide 
ja luova ilmaisu, yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen, työelämässä 
toimiminen, opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet sekä yrittäjyys ja yrittäjämäinen 
toiminta. Näiden osa-alueiden opetusta on kelpoinen antamaan henkilö, joka on 
suorittanut soveltuvan korkeakoulututkinnon. 

3) Opettajan kelpoisuusasetus ei edellytä 3 tai 5 vuoden opettajan kokemusta 
ammatillisessa tai toisen asteen oppilaitoksessa. Kokemus tarkoittaa sitä, että 
opettajalla on käytännön työkokemusta opetustehtävän sisältöä lähinnä vastaavissa 
tehtävissä eli työkokemusta opetettavissa sisällöissä. Ammatillisella opettajalla on 
oltava käytännön työkokemusta opetettavista asioista. A on riittävä ja monipuolinen 
työkokemus. Hänellä on kokemusta Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen 
opettajan ja ohjaajan tehtävistä, sosiaaliohjaajan ja varhaiskasvatuksen 
perhetyöntekijän, esiluokan opettajan, päiväkodin opettajan ja lastentarhanopettajan 
tehtävistä. Päiväkodin opettajan tehtävissä hän on toiminut osan aikaa 
päivähoitoalueen varajohtajana, toiminut työtekijänä osana erityispäivähoitoa sekä 
perhetuvan vastaavana opettajana.

Yhteenveto 

Edellä esitetyillä perusteilla tulee oikaisuvaatimus hylätä perusteettomana. 
Kuntayhtymäjohtaja/rehtori on ollut toimivaltainen päättämään asiasta 
hallintosäännön 31 § perusteella. Päätös ei ole syntynyt virheellisessä järjestyksessä 
eikä se ole muutoinkaan lainvastainen. Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaista 
tietoa, jonka vuoksi päätöstä tulisi myöskään tarkoituksenmukaisuusperusteella 
muuttaa. 

Liitteet: 
1. Oikaisuvaatimus 25.6.2024 liitteineen
2. Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva kuntayhtymäjohtaja/rehtorin päätös 12.6.2024

§ 258
3. Tehtävään valitun hakijan ansioluettelo

Kuntayhtymäjohtaja/rehtori Raimo Alarova 

Yhtymähallitus hylkää kaikilta osin oikaisuvaatimuksen edellä esitetyin perusteluin. 

Hyväksyttiin. 
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