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"‘ KOULUTUSKUNTAYHTYMA
Yhtymahallitus 25.8.2026
vaao tymahallitu
OSALLISTUJAT
JASENET LASNA Pikkanen Vainio, Petra Puheenjohtaja Paikalla
VAAOssa
Korkeakoski, Esko Varapuheenjohtaja Paikalla
VAAQOssa
Kivistd, Riina Jasen Teams
Knuutila, Heikki Jasen Paikalla
VAAQOssa
Puomila, Janita Jasen Teams
Saari, Janne Jasen Teams
Sahala, Valtteri Jasen Teams
MUUT LASNA Tuominen-Jérvinen, Tuire Yhtymévaltuuston Paikalla
puheenjohtaja VAAOssa
Vanhatalo, Milla Yhtymavaltuuston 1. Paikalla
varapuheenjohtaja VAAOssa
Rytkénen, Jouko Yhtymavaltuuston 2. Paikalla
varapuheenjohtaja VAAOssa
Alarova, Raimo Kuntayhtymajohtaja/rehtori Paikalla
VAAOssa
Oksanen, Kaija Talous- ja hallintojohtaja, Paikalla
sihteeri VAAOssa
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§ 69 KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Esitys Puheenjohtaja toteaa |asnaolijat ja kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Pé&étos Todettiin.
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§ 70 TYOJARJESTYS JA MAHDOLLISESTI YLIMAARAISENA KASITELTAVAT ASIAT

Esitys Paatetaan lisata uusi asia "Kuntayhtymajohtaja/rehtorin irtisanoutuminen” asiaksi 76
ja siirtaa taten alkuperdisen numeroinnin mukaiset asiat 76-79 asioiksi 77-80.

Muilta osin hyvéksytdan 19.8.2026 |&hetetty esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.

Pdatos Hywvaksyttiin.
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§ 71 POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN

Esitys Yhtymahallitus paattaa, ettd tdimén kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan Esko
Korkeakoski ja Janne Saari.

Padtos Hyvaksyttiin.
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§ 72 OIKAISUVAATIMUS KUNTAYHTYMAJOHTAJA/REHTORIN
VIRANHALTIJAPAATOKSEEN NRO 98/2026, 4.6.2026 (Liite 1-11)

Kuntayhtyméjohtaja/rehtori on viranhaltijapdatdksella nro 98 / 4.6.2026
paattanyt valita rakennusalan paatoimisen tuntiopettajan toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.8.2026 alkaen insind6ri (AMK) Janne
Korhosen.

Rakennusalan paatoimisen tuntiopettajan virka oli haettavana Kuntarekry-palvelussa
gjalla 20.4.-17.5.2026. Virka oli lisdksi nahtavilla Tyomarkkinatorissa, Valkeakosken
ammattiopiston verkkosivuilla sek& Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyman
virallisella ilmoitustaululla.

Tehtavaan haki maardaikaan mennessa yhteensa kymmenen hakijaa.
Valintatyéryhmé&n muistion ja viranhaltijapéatoksen mukaan haastatteluun kutsuttiin
viisi hakijaa. Haastatteluun kutsumisen perusteena olivat soveltuva
korkeakoulututkinto tai erikoisammattitutkinto, opettajan kelpoisuus, tyékokemus
kdytannon tydtehtavistd sekd hakemusten perusteella parhaat edellytykset tehtévan
hoitamiseen.

Haastattelijoina toimivat apulaisrehtori Pirjo Hauvala, toimialapaéllikkd Kai Ollila sekd
HR-asiantuntija Minna Viinikainen. Haastattelujen jélkeen valintatybryhma kasitteli
haastateltujen koulutusta, tytkokemusta, hakijoiden ndkemyksia rakennusalan
koulutuksen pedagogisesta kehittdmisests seké haastattelussa saatua vaikutelmaa
suhteessa taytettavana olevaan tehtévaan. Arvicinnin tulokset ja hakijoiden
kokonaisarviointi kirjattiin vertailutaulukkoon pisteytyksen perusteluiden mukaisesti.

Oikaisuvaatimuksen ja lisdkirjelman sisélto

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan viranhaltijapdatoksen kumoamista seké uuden
lainmukaisen ansiovertailun tekemista ja toimittamista kirjallisesti.
Oikaisuvaatimuksen keskeiseni vaitteend on, ettd p&atos olisi syntynyt olennaisen
menettelyvirheen perusteella, koska hakijoiden ansiovertailua ei olisi esitetty
hallintolain edellyttamalla tavalla.

Oikaisuvaatimuksessa viitataan hallintolain 6 §:848n ja 45 §:84n sekd perustuslain 125
§:38n. Oikaisuvaatimuksen tekijé katsoo, ettei paatoksessa ole yksildity hakijoiden
valistd vertailua eika sitd, miksi valittu hakija on arvioitu ansioituneemmaksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijd on mydhemmin toimittanut séhkdpostitse lisakirjelman,
jossa hén arvostelee vertailutaulukkoa, pisteytyksen perusteita ja painokertoimien
kayttéa. Lisdkirjelman mukaan painokertoimet eivat olisi neutraaleja, vaan ne
painottaisivat liikaa tulkinnanvaraisia arviointikohtia ja hyodyttaisivat sisdistéd hakijaa.
Lisdkirjelmassa kysytddn myos, kuka vertailutaulukon ja pisteytyksen perusteet on
laatinut.

Sovellettavat sdanndkset ja oikeudelliset I3htokohdat

Hallintolaki

Hallintolain (434/2003) 6 §:n mukaan viranomaisen on kohdeltava hallinnossa
asioivia tasapuolisesti seké kaytettava toimivaltaansa yksinemaan lain mukaan
hyvaksyttaviin tarkoituksiin. Viranomaisen toimien on oltava puolueettomia ja
oikeassa suhteessa tavoiteltuun padd@maardan ndhden.

Hallintolain 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittavasta ja
asianmukaisesta selvittdmisesta hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot
ja selvitykset. Asianosaisen on esitettdva selvitysta vaatimuksensa perusteista ja
muutoinkin my&tavaikutettava vireille panemansa asian selvittdmiseen.
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Hallintolain 45 §:n mukaan paatos on perusteltava. Perusteluissa on iimoitettava,
mitkd seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun sekd mainittava sovelletut
saannokset.

Perustuslaki
Suomen perustuslain (731/1999) 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset
nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Nimitysperusteita sovellettaessa arviointi on tehtava suhteessa kyseisen viran
tehtévapiiriin, kelpoisuusehtoihin ja konkreettisiin tydtehtaviin. Taito viittaa erityisesti
koulutuksen ja tytkokemuksen kautta hankittuihin tietoihin ja taitoihin. Kyky viittaa
tehtdvan tuloksellisen hoitamisen kannalta merkityksellisiin henkilékohtaisiin
valmiuksiin. Koeteltu kansalaiskunto liittyy viranhoidon kannalta merkityksellisiin
ansioihin ja nuhteettomaan toimintaan.

Opetustoimen kelpoisuusehdot

Hakuilmoituksen mukaan kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan oli opetustoimen
henkildstdn kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukainen
ammatillisten tutkinnon osien opettajan kelpoisuus.

Hakuilmoituksen mukaan tehtédvaan kelpoisella hakijalla tuli olla soveltuva
korkeakoulututkinto ja vahintdan kolmen vuoden pituinen kdytdnnon tyokokemus
opetustehtédvan sisiltda 12hinné vastaavissa tehtévissa tai alan erikoisammattitutkinto
ja vahintaan viiden vuoden pituinen kaytdnnon tybkokemus opetustehtdvan sisaltdoa
lahinna vastaavissa tehtavissa. Lisdksi edellytettiin vahintd&n 60 opintopisteen tai 35
opintoviikon laajuisia opettajan pedagogisia opintoja.

Kuntalaki ja toimivalta

Kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan ja valiokunnan
seké niiden jaoston ja niiden alaisen viranomaisen paitdkseen tyytymaton voi tehda
kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen késittelystd vastaa toimivaltainen
oikaisuvaatimusviranomainen.

Paatékseen liitetyn oikaisuvaatimusohjeen mukaan oikaisuvaatimusviranomainen on
Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus. Viranhaltijapdattksessé
on lisdksi todettu, ettd kuntayhtyméan hallintosddnnén 31 §:n mukaan
kuntayhtymajohtaja/rehtori ottaa henkilét vakinaiseen virka- tai
tyosopimussuhteeseen.

Hakijoiden arviointi

Ansiovertailu on tehty ja dokumentoitu

Oikaisuvaatimuksen keskeinen véite siitd, ettei hakijoiden ansiovertailua olisi tehty tai
esitetty, ei saa tukea asiakirja-aineistosta.

Haastateltuja hakijoita on arvioitu vertailutaulukossa seuraavilla osa-alueilla:
soveltuva tutkinto, tydkokemus, pedagoginen kelpoisuus, pedagoginen kokemus,
ammatillisen koulutuksen tuntemus, viestintd- ja vuorovaikutustaidot, soveltuvuus
tiimiin ja yhteistyGkyky, kehittdmishalukkuus seka se, miten hakija taydentaa
opettajien ja tydyhteisdn osaamisprofiilia.

Vertailutaulukossa on kéytetty painokertoimia, ja hakijoille on annettu
kokonaispistemaarat. Janne Korhosen kokonaispistemaara oli 48 pistettd, Mika
Merildisen 45 pistettd, Jouko Joensuun 43 pistetta, Jukka livarin 39 pistetta ja Pekka
Alajoen 39 pistetta.
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Pisteytyksen perusteet on dokumentoitu erillisessé asiakirjassa. Asiakirjassa on
kuvattu kunkin arviointikohdan arviointitasot ja se, miten pisteytys muodostuu. Nain
ollen hakijoiden véalinen vertailu on tehty kirjallisesti ja dokumentoidusti.

Arviointikriteerit perustuvat tehtavan vaatimuksiin

Hakuilmoituksen mukaan rakennusalan paatoimisen tuntiopettajan tehtaviin sisaltyvat
rakennusalan ammatillisten tutkinnon osien opetus ja ohjaus, opintojen
henkilbkohtaistaminen, omaopettajana toimiminen, opetuksen ja koulutuksen
suunnittelu ja kehittdminen, tydpaikalla tapahtuvan osaamisen hankkimisen ohjaus
sekd ndyttdjen suunnittelu ja arviointi.

Hakuilmoituksessa edellytettiin kokemusta ammatillisen koulutuksen opetus- ja
ohjaustydsta seka hyvid alan tydeldmaverkostoja. Hakuilmoituksessa todettiin myas,
ettd opetustehtava edellyttaa erityisen vahvaa ja ajantasaista tydkokemusta ja
osaamista rakennusalan kdytannon tydtehtévistd. Lisdksi arvostettiin digitaalisia
valmiuksia, yhteistyd- ja tiimity6taitoja, kiinnostusta kehittda tydeldmaldhtéista
koulutusta sekd englannin kielen taitoa.

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaisia yleisia nimitysperusteita julkisiin virkoihin
on perustuslain esitdiden (HE 1/1008 vp, sivu 181) mukaan tulkittava yhteydessa
asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava
huomicon myds viran nimi ja tehtévépiiri seké virkaan kuuluvat konkreettiset tehtavat.

Vertailutaulukon arviointikriteerit vastaavat em. hakuilmoituksessa esitettyja tehtavan
vaatimuksia ja arvostettavia ominaisuuksia. Kyse ei siten ole hakuilmoituksesta
irrallisista arviointiperusteista, vaan tehtdvan hoitamisen kannalta olennaisista
seikoista.

Painokertoimien kdytto
Lisékirjelmassa vaitetdan, ettd painokertoimien kaytto olisi menettelytapavirhe ja etté
painokertoimet olisivat ohjanneet valintaa valitun hakijan eduksi.

Tyonantajalla on julkisessa virantytdssé oikeus arvioida hakijoiden ansioita ja
soveltuvuutta sellaisten perusteiden nojalla, jotka liittyvét viran tehtévapiiriin ja
tehtdvin menestykselliseen hoitamiseen. TyGnantaja saa myds paattaa siita, etta
joitakin arvioitavia kriteereja painotetaan. Rakennusalan paatoimisen tuntiopettajan
tehtéva ei koostu ainoastaan rakennusalan substanssiosaamisesta, vaan siihen
siséltyvat myos opetuksen ja ohjauksen toteuttaminen, opiskelijoiden yksildllisten
oppimisen tarpeiden huomiociminen, tydelamayhteistyd, tiimitydskentely seka
opetuksen ja koulutuksen kehittdminen. Pisteytyksessé sovelletut painotukset ovat
perustuneet em. tavalla tehtdvén vaatimuksiin ja tydnantajan tarpeisiin.

Painokertoimia on sovellettu tasapuolisesti samoina kaikkiin haastateltuihin
hakijoihin.

Se, ettd oikaisuvaatimuksen tekija on eri mieltd joidenkin arviointikriteerien
painoarvosta, ei sellaisenaan osoita hallintolain 6 §:n vastaista epatasapuolista
kohtelua, hallintolain 45 §:n mukaista olennaista perusteluvirhetta tai muuta
paatbksen lainvastaisuutta.

Tiimityd, yhteistyokyky ja osaamisprofiilin tdydentdminen ovat tehtdvin
kannalta asiallisia arviointiperusteita

Lisakirjelmassa kritisoidaan erityisesti tiimiyhteensopivuuden, yhteistybkyvyn ja
tydyhteisn osaamisprofiilin tdydentdmisen painoarvoa. Nama arviointikohdat liittyvat
kuitenkin suoraan hakuilmoituksen mukaiseen tehtavaan ja sen menestykselliseen
hoitamiseen.
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Hakuilmoituksen mukaan opettajan tehtaviin kuuluu opetuksen ja koulutuksen
suunnittelu ja kehittdminen yhteistyossa rakennus- ja pintakasittelyalan tiimien
kanssa.

Hakuilmoituksessa arvostettiin liséksi hyvid yhteistyd- ja tiimityotaitoja seka
kiinnostusta kehittdd tyoeldmalahtoista koulutusta. Taman vuoksi yhteistydkyvyn ja
tyoyhteisdn osaamisprofiilin tdydentamisen arviointi on ollut tehtdvan kannalta
asiallista. On perusteltua, etté viranomainen huomioi rekrytointia tehdess&én
tydyhteisdn tarpeet ja sen, millaista osaamista sielld tarvitaan,

Hakijoiden henkilékohtaisten ominaisuuksien ja soveltuvuuden arviointi on
vaistdmatta osin valintaan osallistuvien subjektiivisiin arvicihin perustuvaa.
Arviointikohdan subjektiivinen luonne ei tee siité lainvastaista, kun arviointi liittyy
tehtdvan hoitamiseen, se perustuu haastattelussa ja hakemusasiakirjoissa saatuun
selvitykseen ja samaa arviointiperustetta sovelletaan kaikkiin haastateltuihin
hakijoihin. Arvioinnin tekemiseen ovat osallistuneet kaikki haastatteluun osallistuneet
henkilét.

Sisdisen hakijan asema
Lisakirjelmassa esitetddn ndkemys, etta valinta olisi kallistunut siséiseen hakijaan jo
lahtdkohtaisesti ja ettd pisteytys olisi rakennettu tukemaan valintaa.

Janne Korhosen aiempi tytskentely Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymassa
rakennusalan pa&toimisena tuntiopettajana oli yksi hdnen hakemusasiakirjoistaan
iimeneva asia. Kaikkia hakijoita on arvioitu ja tarkasteltu samoin kriteerein. Aiempi
kokemus samasta tai vastaavasta tehtdvasta voidaan ottaa huomioon, kun
arvioidaan hakijan taitoa, kykya ja tehtdvaan liittyvid valmiuksia. Samalla myds
muiden hakijoiden koulutus, tytkokemus, pedagoginen kelpoisuus, pedagoginen
kokemus ja muut ansiot on arvioitu samassa vertailutaulukossa. Hakijan valinta on
perustunut dokumentoituun kokonaisarviointiin.

Vertailutaulukon kriteerit ja niiden painotukset ovat perustuneet edella esitetylla
tavalla tehtdvan vaatimuksiin ja siihen, miten ty6nantaja on katsonut
tarkoituksenmukaiseksi painottaa eri kriteereja huomioiden tynantajan tarpeet ja
tehtdvan menestyksellinen hoitaminen. Niitd ei ole vaitetylla tavalla rakennettu siind
tarkoituksessa, ettd ne tukisivat jonkun tietyn henkilon valintaa tehtdvaén.

Vertailutaulukko ja pisteytyksen perusteet

Lisakirjelmassa kysytdan, kuka vertailutaulukon ja pisteytyksen perusteet on laatinut.
Vertailutaulukko, arvicintikriteerit ja niihin liittyvat painokertoimet ovat olleet
valintatytryhman rekrytointiprosessissa kayttama arviointivéline.

Koulutuksen jarjestdjén edustajina valintatyéryhma on laatinut vertailutaulukon ja
pisteytyksen kriteerit perusteluineen. Valintatydryhmaan kuuluivat apulaisrehtori Pirjo
Hauvala, toimialapaallikkd Kai Ollila ja HR-asiantuntija Minna Viinikainen.

Oikaisuvaatimuksen tekijdn ansiot on otettu huomioon

Oikaisuvaatimuksen tekija on tuonut esiin omia ansioitaan, kuten ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon, rakennusmestari (AMK) -tutkinnon, rakennusalan
kokemuksen, opettajakokemuksen, aiemman tydsuhteen Valkeakosken seudun
koulutuskuntayhtymassa (prosessiala) seka tybelamalahtdisen koulutuksen
kehittdmiseen liittyvén osaamisen.

Oikaisuvaatimuksen tekijd kutsuttiin haastatteluun, ja hénet arvioitiin samoilla

arviointikriteersilld kuin muut haastatellut hakijat. Vertailutaulukon mukaan hénen
kokonaispistemaaransa oli 43 pistettd. Nain ollen hdnen ansiocitaan ei ole jatetty
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arvioimatta, vaan ne on huomioitu osana hakijoiden keskinaista vertailua ja
kokonaisarviointia.

Virkavalinnassa ratkaisevaa ei ole yksittdinen ansio, kuten korkeampi tutkintotaso tai
yksittdinen erityisosaamisalue, vaan kokonaisarviointi suhteessa viran tehtéviin,
kelpoisuusehtoihin ja perustuslain 125 §:n mukaisiin yleisiin nimitysperusteisiin.

Kenelldkaan ei ole ehdotonta oikeutta tulla valituksi kunnan virkaan pelkéastaan siksi,
ettd hanella on korkeampi koulutus tai pitempi tydkokemus kuin muilla hakijoilla (KHO
19.9.1997/2296).

Valitun hakijan kelpoisuus ja tehtévaan liittyvit ansiot

Valitun hakijan hakemusasiakirjojen mukaan Janne Korhonen on suorittanut insindéri
(AMK), rakennustekniikka -tutkinnon, teknikon tutkinnon talonrakennustekniikasta,
rakennusalan perustutkinnon sekd ammatillisen opettajankoulutuksen pedagogiset
opinnot.

Korhonen on toiminut Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtymassa rakennusalan
mééraaikaisena paatoimisena tuntiopettajana ajalla 1.8.2024-31.7.2026. Lis&ksi
hénelld on pitkd rakennusalan tydkokemus tyénjohtajan, vastaavan tydnjohtajan,
tyémaamestarin, tydmaainsintorin seké rakennusmiehen ja kirvesmiehen tehtévisté
vuodesta 1987 alkaen.

Valittu hakija taytti tehtévan kelpoisuusvaatimukset ja hanella oli tehtavan kannalta
soveltuvaa koulutusta, tykokemusta ja opettajan kokemusta. Valinta perustui
hakemusasiakirjoihin, haastatteluun, vertailutaulukkoon, pisteytyksen perusteisiin ja
valintatydryhman kokonaisharkintaan, joiden perusteella hanta pidettiin tehtavédan
ansioituneimpana.

Hallintolain 45 §:n mukainen perusteluvelvollisuus

Viranhaltijapa&toksessa on esitetty haun kulku, hakijoiden maéra, haastatteluun
kutsumisen perusteet, haastattelijoiden kokoonpano, valinnan perusteet, perustuslain
125 §:4an perustuva kokonaisharkinta sekd paatdksentecn tukena olleet asiakirjat.

Paatoksessa on todetiu, ettéd pdatdksenteon tukena olivat hakemusasiakirjat,
vertailutaulukko hakijoista seké haastatteluiden pohjalta laadittu kokousmuistio.
Paatoksen tausta-aineistosta ilmenevat tarkemmin hakijoiden keskindinen vertailu,
pisteytyksen perusteet ja valintatydryhman kokonaisharkinta.

Kokonaisuutena tarkastellen paatos ja sen valmisteluaineisto osoittavat, mitka seikat
ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun. P&atds on perusteltu hallintolain 45 §:n
edellyttdmalla tavalla.

Vahingonkorvausvaatimus
Oikaisuvaatimuksessa on esitetty vaatimus korvauksesta aiheutuneista
kustannuksista, kuten matkakuluista ja ajankaytosta.

Téssa oikaisuvaatimusasiassa ratkaistavana on viranhaltijapaattksen lainmukaisuus
ja se, onko paatostad syytd muuttaa tai kumota. Asiassa ei ole todettu
menettelyvirhettd eikd paatdksen lainvastaisuutta, oikaisuvaatimuksessa esitetylle
korvausvaatimukselle ei ole mitdan perusteita.

Lisdksi on todettava, ettd kyseessé on normaali viran tayttamiseen liittyva
rekrytointiprosessi, josta hakijalle mahdollisesti aiheutuvia kuluja ei korvata.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRIA
KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahalli 8.
Vaao tyméhallitus 25.8.2026

I\

Johtopaitos

Oikaisuvaatimuksessa ja sen lisékirjelméssé ei ole esitetty sellaisia uusia
tosiseikkoja, menettelyvirhetts tai oikeudellista perustetta, joiden nojalla
kuntayhtymaéjohtajafrehtorin viranhaltijapaétts nro 98 / 4.6.2026 tulisi kumota tai asia
palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Hakijoiden ansiot on arvioitu ja vertailtu kirjallisesti. Arviointi on perustunut
hakuilmoituksen mukaisiin tehtdvan vaatimuksiin ja painotuksiin. Vertailutaulukkoa ja
pisteytyksen perusteita on sovellettu kaikkiin haastateltuihin hakijoihin samalla
tavalla. Valintatydryhma on dokumentoinut haastattelujen jélkeisen
kokonaisharkinnan, ja pdatéksenteon tukena ovat olleet hakemusasiakirjat,
hakijataulukko, vertailutaulukko, pisteytyksen perusteet sekd haastatteluiden pohjalta
laadittu kokousmuistio.

Valinta on perustunut perustusiain 125 §:n mukaisiin yleisiin nimitysperusteisiin
suhteessa kyseiseen virkaan, kelpoisuusehtoihin ja konkreettisiin tydtehtaviin.
Asiassa ei ole iimennyt hallintolain 6 §:n vastaista epatasapuolista kohtelua eika
hallintolain 45 §:n mukaista olennaista perusteluvirhettd. Paatos ei ole muutoinkaan
syntynyt virheellisessa jérjestyksessa, viranomainen ei ole ylittanyt toimivaltaansa,
eikd paatds ole muutenkaan lainvastainen. Oikaisuvaatimuksessa ei ole mygskéén
esitetty selvitysté, jonka perusteella paatosta tulisi tarkoituksenmukaisuusperusteella
muuttaa.

Nailla perusteilla oikaisuvaatimus tulee hylata perusteettomana ja
kuntayhtym&johtaja/rehtorin viranhaltijapaatés nro 98 / 4.6.2026 pitda voimassa.

Liitteet

Oikaisuvaatimus ja sen liitteet (liite 1)

Oikaisuvaatimuksen tekijan sahkdpostitse toimittama lisakirjelma (liite 2)
Kuntayhtymajohtaja/rehtorin viranhaltijapéatos nro 98 / 4.6.2026 (liite 3)
Hakuilmoitus: paatoiminen tuntiopettaja, rakennusala (liite 4)
Hakijaluettelo (liite 5)

Pisteytyksen perustelut (liite 6)

Vertailutaulukko haastatelluista hakijoista (liite 7)

Valintatydryhman muistio 28.5.2026 (liite 8)

Valitun hakijan hakemusasiakirjat siltd osin kuin ne ovat asian ratkaisemiseksi
tarpeellisia (liitteet 9 ja 10)

Oikaisuvaatimusohje (liite 11)

Valmistelija Kuntayhtyméjohtaja/rehtori Raimo Alarova (apulaisrehtori Pirjo Hauvala,
toimialap&allikké kai Ollila)

Esitys Yhtymahallitus paattad hylata oikaisuvaatimuksen perusteettomana ja pitéaa
kuntayhtymajohtaja-rehtorin viranhaltijapaétds nro 88 / 4.6.2026 voimassa.

P&atos Hyvaksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA
“ KOULUTUSKUNTAYHTYMA

dhallitus 25.8.2026
Vaao Yhtymahallitus 25.8.20

§ 73 KUNTAYHTYMAJOHTAJAN KATSAUS AJANKOHTAISIIN ASIOIHIN

Valmistelija Kuntayhtyméajohtaja/rehtori Raimo Alarova
Esitys Kuntayhtymajohtaja/rehtori antaa yhtymahallitukselle katsauksen ajankohtaisista
asioista.
Paidtos Hyvaksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA
KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahalli .8.
Vaao tymé&hallitus 25.8.2026

I\

§ 74 YHTYMAVALTUUSTON 26.5.2026 PITAMAN KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSTEN
TOIMEENPANO

Kuntalain 410/2015 39 §:n mukaan hallituksen on huolehdittava valtuuston paétdsten
toimeenpanosta.

Kuntalain 96 §:n mukaan hallituksen katsoessa, etta valtuuston pdatés on syntynyt
virheellisessa jérjestyksessé taikka valtuusto on ylittanyt toimintavaltansa tai etta
paatds on muuten lainvastainen, hallituksen on jatettdva paatos taytantdéon
panematta. Asia on viipyméattéd saatettava valtuuston uudelleen kéasiteltéavaksi.

Yhtymavaltuuston 26.5.2026 pitdman kokouksen pdytakirja on ndhtavana

kokouksessa.
Valmistelija Kuntayhtymé&johtaja/rehtori Raimo Alarova
Esitys Yhtymahallitus paattaa
1. todeta, ettd yhtymavaltuuston kokouksen 26,5.2026 tekemit pastokset ovat
lainmukaisia,

2. panna yhtymavaltuuston paatokset taytantoon.

Paitos Hyvéksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN_ POYTAKIRJA
"‘ KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Vaao Yhtymahallitus 25.8.2026

§ 75 TOIMINNALLISET TULOKSET JA TALOUDEN TOTEUMA 1-7 2026 (Liite 12)

Yhtymahallitukselle esitelladn kokouksessa kuntayhtyman toiminnallisten tulosten ja
talouden toteuma 1-7 2026.

Toiminnalliset tulokset ja talouden toteumatiedot esitetty liitteend 12.

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Kaija Oksanen
Esitys Yhtymahallitus merkitsee toiminnalliset tulokset ja talouden toteuman, 1-7 2026,
tietoonsa saatetuksi.
Pa&tos Hyvaksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN POYTAKIRJA
KOULUTUSKUNTAYHTYMA
Yhtymahallitus 25.8.2026

§ 76 KUNTAYHTYMAJOHTAJA/REHTORIN IRTISANOUTUMINEN

Kuntayhtymajohtaja/rehtori Raimo Alarova on ilmoittanut 24.8.2026 irtisanoutuvansa
kuntayhtymajohtajafrehtorin virasta siirtyakseen eldkkeelle 1.8.2027 alkaen, joten
hénen virkasuhteensa paattyy 31.7.2027.

Kuntayhtyman hallintosdanndn 31§:ssa todetaan, ettd yhtymavaltuusto valitsee
kuntayhtyméjohtaja/rehtorin.

Kuntayhtymajohtaja/rehtori Raimo Alarova poistui kokouksesta §:n 76 késittelyn
ajaksi ja palasi sen kasittelyn jélkeen.

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Kaija Oksanen

Esitys Yhtymahallitus paattaa
1. merkitd kuntayhtymajohtaja/rehtori Raimo Alarovan irtisanoutumisen tietoonsa
saatetuksi ja saattaa asian tiedoksi yhtymavaltuustolle hallintosd&nnén 44 §:n
mukaisesti.
2. esittda yhtymavaltuustolle, ettd se valtuuttaa yhtymahallituksen julistamaan viran
auki ja valmistelemaan kuntayhtyméjohtaja/rehtorin viran tdyttamisen
yhtymavaltuustolle

Pditds Hyvaksyttiin. Yhtymavaltuuston kokous pideta&n 8.9.2026 kio 17.00.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN
“’ KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 25.8.2026
vaao ty

POYTAKIRJA

§ 77 PAATOSPOYTAKIRJAT
Paatospoyiakirjat ovat ndhtavani kokouksessa.

Yhtymé&hallituksen puheenjohtajan paatokset

n:o 6/2026 Areena-verkoston tydvaliokunnan vierailu Rovaniemelld
12.-14.8.2026
n:o 7/2026 Kuntayhtymajohtaja/rehtorin vuosilomat 2025

Kuntayhtymadjohtaja/rehtorin viranhaltijapaatokset

n:o 98/2026 Paatoiminen tuntiopettaja, rakennusala, toistaiseksi voimassa oleva

virkasuhde 1.8.2026 alkaen

n:o 113/2026 Paatoiminen tuntiopettaja, sé&hké- ja automaatioala, toistaiseksi

voimassa oleva virkasuhde 1.8.2026 alkaen

n:o 142/2026  Padtoiminen tuntiopettaja, kone- ja tuotantotekniikka, toistaiseksi

voimassa oleva virkasuhde 1.8.2026 alkaen

Talous- ja hallintojohtajan viranhaltijapaatokset
n:o 24/2026 Poistoesitys kevét 2026

Apulaisrehtorin viranhaltijapaatokset

Kehitysjohtajan viranhaltijapaatokset

Esitys Merkitaan yhtymahallituksen tietoon saatetuksi ja padatetaan, etta ylld mainittuja

poytékirjoja ei oteta erikseen kasiteltaviksi.

Pdétos Hyvaksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN.
“ KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Yh ahallitus 25.8.2026
Vaao bl

POYTAKIRJA

§ 78 SAAPUNEET KIRJEET

Esitys

Paitos
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Kuntayhtymé&n hallituksen tietoon saatetaan seuraavat kirjelmét:

Opetushallitus: Valtakunnallisen opiskelijapalautteen ja tydelamapalautteen
rahoituskausi

Tietosuojavaltuutetun toimisto: Apulaistietosuojavaltuutetun vastaus, Windows 10
asian paatos

Opetushallitus: Tietojen tallentaminen koulutustarjonnan tietovarantoon

Opetushallitus: Paatos lopullisesta tuesta Erasmus+ 2024-1-FI01-KA121-VET-
000200017

Tampereen kaupunki: Pdytakirjanote Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta
16.6.2026 § 75, Pirkanmaan oppisopimuspolut -hanke

Opetushallitus: Paatos edistymisraportin hyvaksymisesta Erasmus+ 2020-1-FI101-
KA120-VET-092524

Yhtymahallitus merkitsee kirjeet tietoonsa saatetuksi.

Hyvaksyttiin.
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VALKEAKOSKEN SEUDUN. POYTAKIRJA
KOULUTUSKUNTAYHTYMA
Yhtyméhallitus 25.8.2026

§ 79 MUUT ASIAT

Ei muita asioita.

18
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VALKEAKOSKEN SEUDUN. POYTAKIRJA
"’ KOULUTUSKUNTAYHTYMA

2hall 8.
vaao Yhtymahallitus 25.8.2026

§ 80 OIKAISUVAATIMUSOHJE

Liitteena oikaisuvaatimusohje.

Kokouksen puolesta

Petra Pikkanen Vainio, puheenjohtaja Kaija Qksanen, sihteeri
Poytékirja tarkastettu ja hyvaksytty

Esko Korkeakoski Janne Saari

19

. N
Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitetiu / Elekironiskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma Slgn
https:/isign visma.net/fildocument-check/fb 1d3568-bb8e-4bd0-817h-9bddaleec? 11 Www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER
This document contains 40 pages before this page T&ma asiakirja sisaltaa 40 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 40 sidor fére denna sida
Dokumentet inneholder 40 sider fer denne siden Dette dokument indeholder 40 sider far denne side

PETRA SUSANNE PIKKANEN VAINIO
0c5b01c6-9e06-4b01-8eaB-4i0a56a029a4 - 2026-08-27 07:55:45 UTC +03:00
BankiD / MobilelD - 041e607a-5972-42f2-96df-1017d65857¢3 - FI

JANNE SAKARI SAARI

8f91c335-4feb-420f-ae16-a71605545052 - 2026-08-27 09:32:02 UTC +03:00
BankID / MobilelD - 9dba1580-543-47b9-b0c5-db187154846d - FI

ESKO KORKEAKOSKI

f2ac7c3d-d12e-4af0-b856-38481b0bdc86 - 2026-08-28 14:27:27 UTC +03:00
BankID / MobilelD - ¢c3ea102a-edB87-4bde-bc2b-670a31012¢cc3 - FI

authority to sign asemavaituutus staliningsfullmakt auloritel til a signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratl representant
custodial huoltaja/edunvalvo)a forvaliare foresalle/verge

Electronically signed / Sahkosesti allekirjoitetiu / Elektroniskt signerals / Elektromisk signert / Eleklromsk underskrevet
hitps://sign visma.netfildocument-check/fb1d3568-bb8e-4bd0-817b-Sb4daZeeci 11

myndighed Ul at underskrive
reprazsentant

frihedsberovende

# visma sign

WNW V\SFHEIS;QH.CUITI



VALKEAKOSKEN SEUDUN OIKAISUVAATIMUSOHJEET

KOULUTUSKU NTAYHTYMA Kunnallisvalitus, Kuntayhtyma
YHTYMAHALLITUS Paivamaara Pykala
25.8.2026 80

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdémasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyman viranomaisen paattksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda
myds kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka tarkoituksenmukaisuus- etta laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma
Yhtymahallitus

PL 119

37601 Valkeakoski

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Jasenkuntien ja niiden jasenten
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianomaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen Iahettdmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynd aikana.

Oikaisuvaatimuksen sisalto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
- oikaisun vaatijan nimi, asuinkunta seka osoite- ja yhteystiedot
- paatds, johon haetaan oikaisua
- miltéd osin paatdkseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- oikaisuvaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakéatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuksen, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta
seka osoite- ja yhteystiedot. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Poytakirja on 31.8.2026 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosainen
[ Lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki 139 §)

Annettu postin kuljetettavaksi, pvm / tiedoksiantaja

asianosainen

(1 Luovutettu asianosaiselle
Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitusVastaanottajan allekirjoitus

X Muulla tavoin, miten sahkopostitse 31.8.2026

Lisatietoja

Liitetdan paatdkseen / otteeseen
1) tarpeeton yliviivataan
2) taytetaan otteeseen, jos paatds annetaan erityistiedoksiantona kuntalain 137 §:n 1 momentissa tarkoitetulle
asianosaiselle.



VALKEAKOSKEN SEUDUN VALITUSOSOITUS

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

YHTYMAHALLITUS kokouspaivamaara pykala
25.8.2026 72

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtyman jasenkunta
ja sen jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutos kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutos kunnallisvalituksin
myds asianosainen, kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen. 1)

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen tehnyt
viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Hallintovalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa.

Viranomaisella on liséksi valitusoikeus, jos laissa niin sdadetaan tai jos valitusoikeus on viranomaisen valvottavana olevan julkisen
edun vuoksi tarpeen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta valittamalla vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen.

Jos hallintopaatdsta on oikaisuvaatimusmenettelyssd muutettu tai se on kumottu, oikaisuvaatimuspaatékseen saa hakea
muutosta valittamalla myds se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti
vaikuttaa tai jolla on muun lain mukaan valitusoikeus asiassa.

Hallintovalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta
lukuun.

Valitusviranomainen ja valitusaika

Valitusaika
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite: 30 paivaa
Hameenlinnan hallinto-oikeus
PL 640, 13111 Hameenlinna

Valituksen voitehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/

Asian kasittelysta tuomioistuimessa voidaan peria maksu fuomioistuinmaksulaki (Finlex).
Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Muu muutoksenhakuviranomainen (alistusasiat), osoite ja postiosoite:
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Pd&ytakirjan nahtavaksi asettaminen

Poytakirja on 31.8.2026 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Tiedoksianto asianosaiselle 2)
Asianosainen:
[ lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki 139 §)
Annettu postin kuljetettavaksi, pvm/tiedoksiantaja
Asianosainen:
[l luovutettu asianosaiselle
Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus: Vastaanottajan allekirjoitus:

x muulla tavoin, miten sahkopostitse 31.8.2026


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatods, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoit-
tanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljenndksena
seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaisille

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitus-
viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valituskirjat voi lahettaa postitse tai Iahetin
valityksella. Postiin valituskirjat on jatettéava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja

Liitetdan poytakirjanotteeseen

1) Jos paatdkseen voidaan muun kuin kuntalain nojalla hakea muutosta kunnallisvalituksin, ei kuntalain mukaista oikaisuvaatimusta
voida tehda.

2) Taytetaan otteeseen, jos paatds annetaan erityistiedoksiantona tiedoksi kuntalain 137§:n 1 momentissa tarkoitetulle asianosaiselle.
Taytetdan myos viranomaiselle jadvaan kappaleeseen.
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