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Viranhaltijapaatos

Paatosnumero: 97
Paatdspaiva: 5/26/2026

Asia Hyvinvointivalmentajan valinta toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen.
Paitos
Hyvinvointivalmentajaksi, toistaiseksi voimassa olevaan tyésuhteeseen, valitaan
3.8.2026 alkaen liikuntatieteiden kandidaatti Mikko Makela.
Paatoksen Hyvinvointivalmentajan tehtava oli haettavissa Kuntarekry-palvelussa ajalla 7.-
perustelut 26.4.2026, lisdksi virka oli ndhtavissd Tydmarkkinatorin sivuilla, ammattiopiston

omilla verkkosivuilla ja Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyman virallisella
ilmoitustaululla.

Tehtavaan haki maaraaikaan, 26.4.2026, mennessa yhteensa 60 hakijaa, joista
10 kutsuttiin haastatteluun. Haastatteluun kutsuttiin hakijat, joilla oli tehtdvaan
soveltuva tutkinto, tydkokemusta nuorten kanssa toimimisesta sekd hakemusten
perusteella parhaat edellytykset tehtdvan hoitamiseen.

Haastattelijoina toimivat apulaisrehtori Pirjo Hauvala, toimialapaallikkd Kirsi
Tyynela sekd HR-asiantuntija Minna Viinikainen.

Valinnan perusteena oli valitun soveltuva koulutus, hyvinvointi- ja turvallisuus-
osaaminen seka haastattelussa saatu yleinen vaikutelma ja soveltuvuus
kyseiseen tehtavaan.

Perustuslain 125 §:ssa saadettyjen yleisten nimitysperusteiden mukaisella
kokonaisharkinnalla valitulla on ammattitaitonsa ja henkilékohtaisten
ominaisuuksiensa puolesta parhaat tiedolliset, taidolliset ja henkilokohtaiset
valmiudet onnistua hyvinvointivalmentajan tehtavassa.

Valinta on ehdollinen, kunnes valittu on toimittanut hyvaksyttavan
laakarintodistuksen terveydentilastaan seka lain 504/2002 mukaisen
rikosrekisteriotteen. Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot maaraytyvat Kunnallisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan.

Paatoksenteon tukena olivat hakemusasiakirjat, taulukko hakijoista seka
haastatteluiden pohjalta laadittu kokousmuistio.

Kuntayhtyman hallintosdanndn 31 §:n mukaan kuntayhtymajohtaja/rehtori ottaa
henkilét vakinaiseen virka- tai tydsopimussuhteeseen.
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Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma OIKAISUVAATIMUSOHJE

MUUTOKSENHAKU

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vai-
kuttaa (asianosainen) seka
e kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus tehdaan Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyman yhtymahallitukselle.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaantipaivaa tai nahtaville asettamispaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai tai muu
sellainen paiva, jolloin virastoissa ei tydskennelld, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena arkipai-
vana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyman kirjaamoon maaraajan viimei-
sena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Tiedoksisaanti
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettdmisesta tai viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkildkohtaisesti luovuttaman paatdksen

luovutuspaivana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksestd kolmantena paivana viestin lahettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Kuntayhtyman jadsenkunnan ja sen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun pdytakirja on ase-
tettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoitta-
maan myos sahkopostiosoite.
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Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija
on allekirjoittanut oikaisuvaatimuksen, siind on mainittava myds hanen ammattinsa, asuinpaikkansa ja posti-
osoitteensa.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
Oikaisuvaatimus on toimitettava ennen oikaisuvaatimusajan paattymista osoitteella:

Valkeakosken seudun koulutuskuntayhtyma
Yhtymahallitus

PL 119, 37601 VALKEAKOSKI

Sahkoposti: kirjaamo(at)vaao. fi

Aukioloajat: maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 15.00.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa postitse, l1&hetin valityksella tai sdhkdisesti. Postiin oikaisuvaatimus on 13-

hetettava niin ajoissa, etta se ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen aukioloajan paatty-
mista.

Oikaisuvaatimus toimitetaan I&hettdjan vastuulla.
Tiedoksianto

Paatoksen nahtavana pito

Paatos on asetettu yleisesti nahtavaksi 28.5.2026

Tiedoksianto asianosaiselle

Paatos on annettu tiedoksi asianosaisille 27.5.2026

Tama asiakirja on allekirjoitettu sédhkdisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kuntayhtyman kirjaa-
mosta.
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